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 Concept notulen
MEDEZEGGENSCHAPSRAAD


	Aan:

MR-leden
Directie Maasveld
	CC:
Voorzitter OR
	

	
	
	

	
	
	

	uw kenmerk
	ons kenmerk
	datum

	
	
	24 april 2014


	inlichtingen bij
	telefoon
	bijlagen

	Jacqueline Grubben
	077 3240290
	


	onderwerp
	
	

	Notulen MR vergadering 
	
	


Datum : 
22 april 2014

Tijd :
20.00 – 22.30 uur

Aanwezig :
MR: Patrick, Carin, Daniella, Lars, Jacqueline, Twan, Nadja, Cristel en 
ouder: Bob van Horck
Afwezig :     Ineke
1. Opening door Twan en vaststellen agenda
Twan heet Bob van Horck welkom, een van de ouders die zich kandidaat heeft gesteld voor de MR.
Op verzoek van Patrick wordt een agendapunt toegevoegd: een concept brief aan de ouders over de instructiegroepen 7-8.

2. Goedkeuren notulen dd 11-3-2014 incl. aktielijst
 
De notulen worden goedgekeurd en vastgesteld.
Aktielijst:
· Project “Op voeten en fietsen”:
Is gepland voor juni. Een werkgroep verkeersveiligheid, die zich met de andere zaken gaat bezighouden om de veiligheid in en om school te verbeteren, zal in het nieuwe schooljaar worden opgestart.
· Informatie-avond Lei Seuren:
Lars zal dit met de voorzitter van de OR oppakken en avond wordt gepland in het volgende schooljaar ergens na de herfstvakantie.
· Handboek MR: is in concept klaar en staat op de agenda.

· Verkiezingen aankondigen in vrijdagbrief: is gebeurd en kan van aktielijst.

· Informeren ouderavond/communicatie ouders: is gedaan en kan van aktielijst.

· Monitor rondsturen: zal Patrick vanavond nog doen en kan dan van aktielijst.
3. Mededelingen
a) MR:

Carin brengt verslag uit van de gezamenlijke MR/GMR vergadering d.d. 26 maart jl. Het was een informatieve en zinvolle avond; het is goed om minstens 1x per jaar samen aan tafel te zitten.   
Enkele zaken  die aan bod zijn gekomen:

· Het is wenselijk om de activiteiten van de GMR en de MR beter op elkaar af te stemmen.  Om tot een constructievere samenwerking te komen zullen we een e-mail aan de GMR sturen met de vraag wat ze van ons verwachten, of en welke input ze van ons verwachten en of ze aan kunnen geven welke activiteiten nu de meeste prioriteit hebben. Aktie: Jacqueline.
· De website van de GRM kan verbeterd worden. Bepaalde beleidsdocumenten van de GMR zijn niet voor iedereen toegankelijk. Als het goed is wel voor de voorzitters van MR. Twan zal dit checken.

· De GMR organiseert regelmatig cursussen in samenwerking met de VOO: het zou goed zijn om de MR-en hier bij te betrekken.

· Passend Onderwijs: hoe worden de MR-en hierover geïnformeerd?

· Nog niet alle scholen zijn vertegenwoordigd in de GMR: dat is echter wel wenselijk. 
b) GMR: -
c) Directeur: 
Vraagt of de MR er problemen mee heeft dat het mededelingenbord niet meer wordt teruggehangen. Dat is niet het geval; de notulen staan ook op de website.
d) OR: -

4. Verbeterplan 2013-2014
Monitor is aangevuld en Patrick zal deze vanavond nog aan de MR per e-mail toesturen. 

5. Ouderavond 3 april 2014
Patrick deelt de bevindingen van de OR. Belangrijkste punten zijn:
· Lage opkomst;
· Verschillende begintijden van ouderavonden zorgt voor verwarring.
Daarnaast had de OR ook nog wat tips om de opkomst te verhogen:

· Ouders via posters informeren;

· Invulstrookjes aan de ouders meegeven, waarop de ouders aan moeten geven of ze wel of niet komen.

· Ouders van te voren gelegenheid geven om vragen in te dienen.

De MR leden onderschrijven bovenstaande en adviseren Patrick om een of meerdere van de tips voor de volgende ouderavond toe te passen.

Verder was er een oproep van een ouder om iets te doen aan de verkeersveiligheid, niet alleen direct rond school, maar ook de wegen naar school. Dit is een valide punt, echter een blijvende oplossing voor dit probleem vereist een grotere aanpak, bv. in de vorm van een werkgroep. Het heeft in elk de aandacht van school.
6. Maatregelen groep 7-8 voor schooljaar 2014-2015
Zoals ook tijdens de ouderavond aangekondigd zullen er komend schooljaar 4 groepen 7-8 zijn. Momenteel wordt door het personeels- en mgt. Team druk bekeken welke samenstelling cq. vorm het beste is voor deze groepen, die momenteel nog een achterstand hebben in de opbrengsten. In het MT overleg van 12 mei wordt een definitief besluit genomen en daarna zullen de ouders geïnformeerd worden.
Er zijn 4 varianten:
· Stamgroepen

· Instructiegroepen

· Homogene groepen

· Combinatie homogene groep en stamgroep.

Patrick licht de 4 varianten toe en beantwoordt vragen van de MR. Duidelijk is dat, indien afgeweken wordt van de gebruikelijke stamgroepen, deze maatregelen in principe van tijdelijke aard zijn: 1-2 jaar. Echter, o.b.v. de ervaringen wordt gekeken wanneer en of deze maatregelen teruggedraaid zullen worden.
Lars informeert of de kernelementen van Jenaplan besproken zijn in het MT. Patrick antwoordt dat dit niet expliciet is gebeurd, maar de Jenaplan visie wordt wel in alle overwegingen meegenomen en men is van mening dat deze ook gewaarborgd kan blijven wanneer er (tijdelijk) vanuit een ander concept gewerkt gaat worden.

Patrick wil graag de meningen horen over de varianten, m.n. die van de oudergeleding. De oudergeleding geeft aan niet te voelen voor de 4e variant. Verder is zij van mening dat duidelijk is dat alle voors en tegens zeer zorgvuldig afgewogen worden waarbij het belang van de kinderen voorop staat. De MR vertrouwt er dan ook op dat de uiteindelijke keuze het beste door de “professionals”, zijnde school, genomen kan worden.
7. Formatie
Het aantal fte’s is nagenoeg gelijk aan die van vorig jaar. De personele wijzigingen voor het volgend schooljaar zijn inmiddels aan de ouders gecommuniceerd via de vrijdagbrief.
Het inzetplan is nog niet rond en zal ik in de volgende vergadering aan bod komen.

8. Problemen ouders mbt deelname van kind(eren) aan excursies
Patrick vraagt de mening van de MR over het door ouders al dan niet kunnen weigeren van deelname van kinderen aan excursies of bepaalde lesonderdelen. 
Het standpunt van de MR is: Het Maasveld is een openbare school met een Jenaplan visie die door de school duidelijk omschreven is. 
Onderdeel van die visie is thematisch wereldorientatieonderwijs, met als doel dat kinderen een eigen mening vormen en een eigen levensvisie vormen, met respect voor elkaars verschillen. Excursies maken daar onderdeel van uit.

Verder is duidelijk omschreven dat een Jenaplanschool een school is waar alle “gezindten” thuishoren en waar gewerkt wordt vanuit een vrijzinnige opvatting. D.w.z. meerdere vormgevingen van geloofsbelevingen zijn mogelijk en gelijkwaardig. 
Ouders die er voor kiezen hun kinderen naar het Maasveld te laten gaan, weten dat dit de visie is die bij deze school hoort. De MR vindt daarom dat het niet kan dat ouders zelf beslissen of een kind al dan niet mee doet aan een excursie of lesonderdeel. 
Slechts in zeer uitzondelijke gevallen, waarbij het belang van het kind geschaad wordt kan toestemming verleend worden om niet deel te nemen. 
(Patrick heeft inmiddels nog advies ingewonnen bij het VOS-ABB (Vereninging voor openbare en algemeen toegankelijke scholen) en die zegt daar het volgende over:

“Ouders die op basis van WPO art. 41 lid 2, om uitzondering van een lesonderdeel vragen kunnen dit in een gesprek met de directeur aanvragen. De beargumentering zal worden gewogen door de directie, waarna zij een besluit nemen over het al dan niet toestemming verlenen om een lesonderdeel niet te hoeven volgen.”)
9. OR begroting en ouderbijdrage
De begroting wordt door Maaike (voorzitter OR) toegelicht:

· Bijdrage is voor zowel onder- als bovenbouw gelijk: € 41,- en bestaat uit zowel ouderbijdrage als de bijdrage voor de groepsdagen die voorheen apart via school werd geïnd.

· Voor leerlingen die gedurende het jaar instromen is de ouderbijdrage naar rato.

De MR heeft verder geen op- of aanmerkingen.
10. MR-verkiezingen 
Naast Lars hebben zich nog 3 kandidaten aangemeld, die zich in de komende vrijdagbrief zullen voorstellen.
Nadja zal er voor zorgen dat op maandag na de meivakantie alle oudste leerlingen een stembrief meekrijgen voor de ouders. Daarin zal de informatie over kandidaten nogmaals meegenomen worden. Stemmen kan t/m 27 mei as., waarna ’s avonds tijdens het volgende MR overleg de stemmen geteld kunnen worden.

11. Handboek MR

I.v.m. tijdgebrek wordt besloten dit punt door te schuiven naar de volgende vergadering.


Extra agendapunt op verzoek van Patrick: brief aan ouders groepen 7-8
Patrick vraagt de MR om op- en aanmerkingen op een conceptbrief aan de ouders van groep 7-8 over de voortzetting van de instructiegroepen na de meivakantie.

De MR is het inhoudelijk eens met de brief maar adviseert om de opzet enigszins aan te passen waardoor de informatie duidelijker is voor de ouders.

12. Rondvraag 
Twan sluit om 22.30 uur de vergadering.

 Punten volgende vergadering d.d. 27 mei
· Handboek MR
· MR verkieizingen

· Maatregelen groep 7-8

· Inzetplan

· Jaarplan 1014-2015
Aktielijst

	MR verg.
	Wat
	Wie
	status

	28-5-2013
	Project ‘op voeten en fietsen’ 
	Geerthe
	Juni

	25-6-2013
	Contact opnemen met OR over informatie-avond olv Lei Seuren
	Lars
	

	22-10-2013
	Handboek MR 
	Jacqueline, Cristel en Lars
	Staat op agenda vlg.  vergadering

	22-4-2014
	e-mail naar GMR over manier van afstemmen van activiteiten
	Jacqueline
	

	22-4-2014
	Checken of voorzitter MR toegang heeft op website GMR
	Twan
	

	22-4-2014
	Monitor Verbeterplan rondsturen
	Patrick
	Is gebeurd.

	22-4-2014
	Kandidaten voorstellen in vrijdagsbrief en stembriefjes rondsturen
	Najda
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